
Wir sind EDEKA DIGITAL — aber sag‘ ruhig EDDI   
zu uns. EDDI ist der IT-Experte des EDEKA-
Verbunds. Wir entwickeln, implementieren und 
begleiten die digitalen Prozesse, mit denen EDEKA 
dich und deine Nachbarn täglich mit frischen 
Lebensmitteln versorgen kann. Wir sind 
Innovationstreiber, Visionäre, IT-Enthusiasten. Und 
ausgesprochen nett zueinander. Also komm ins 
EDDI-Team! 

Deine Aufgaben:
Innerhalb deines 18-monatigen Traineeprogramms 
lernst du mindestens vier verschiedene IT-Bereiche 
kennen und erhältst so wertvolle Einblicke in unsere 
nationale IT sowie Geschäftsprozesse. Und das 
Coole daran? Du darfst entscheiden, welche IT-
Bereiche du durchläufst. Mögliche Aufgaben können 
sein:
 An der Seite unserer Berater:innen und 

Entwickler:innen arbeitest du in komplexen 
Projekten mit und erlebst so agile Arbeitsweisen 
in der Praxis

 Optimierung von Prozessen und eingesetzten IT-
Lösungen (z. B. Warenwirtschafts-, Logistik-und 
Finanzprozesse, Business Intelligence, uvm.)

 Konzeption und Betreuung von neuen Funktionen 
in Apps, eCommerce-Lösungen und 
Webauftritten

 Fachliche und wirtschaftliche Bewertung von 
Projekten/Lösungen sowie Erstellung von 
Reportings  

Dein Profil:
Du bist bei uns genau richtig, wenn du 
unternehmerisches Denken und Handeln sowie  eine 
hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
mitbringst! Außerdem hast du…
 dein Studium der Informatik, Angewandten 

Informatik, Wirtschaftsinformatik, des (Wirtschafts-)
Ingenieurswesens mit Fachrichtung Informatik oder 
eines vergleichbaren Studiengangs abgeschlossen

 praktische Erfahrungen in der IT-Beratung oder im 
IT-Prozess- oder Projektmanagement gesammelt

 eine hohe Affinität für IT-Themen und -Prozesse
 ein hohes Verständnis für die Sprache der Kunden  

und der Entwickler:innen
 sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und fließende 

Englischkenntnisse (B2)

Unser Angebot:
 50.400€ Bruttojahresgehalt 

 Sicherer Arbeitsplatz mit einem unbefristeten 
Arbeitsvertrag

 Seminare zur persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung 

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit im 
Home Office zu arbeiten

 Netzwerkveranstaltungen und 
bereichsübergreifende Projekte

 Modernes Gesundheitsmanagement und attraktive 
Sportangebote

 Zuschuss zu frischem und gesundem Essen am 
Arbeitsplatz 

 Gute Anbindung an ÖPNV und Zuschüsse zum 
Deutschlandticket

Trainee IT und Digital Transformation (m/w/d) 
In der EDEKA DIGITAL GmbH, das IT-Unternehmen der EDEKA, 
besetzen wir am Standort Mannheim ganzjährig in 2023 mehrere Positionen als 

EDEKA DIGITAL GmbH
Team Personalmarketing 
Frau Christina Brütt 
Tel.: +49 40 6377- 5441

Weitere Infos zur Stelle findest du hier.

Komm ins Team EDDI und 
bewirb dich direkt online!


