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Studentische*r Mitarbeiter*in gesucht

Das Institut fiir Informationsmanagement Bremen GmbH (ifib) ist eine gemeinniitzige
Forschungseinrichtung des Landes Bremen. Wir beschaftigen uns mit aktuellen Ent-
wicklungen, Herausforderungen und nachhaltigen Gestaltungsmoglichkeiten der digi-
talen Transformation. Unsere Arbeit fokussiert sich darauf, wie sich Organisationen
wie Schulen, Behorden oder Unternehmen digitale Technologien nutzen und welche
Auswirkungen daraus hervorgehen. Hierbei forschen und beraten wir schwerpunkt-
mafiig entlang der Themenfelder Data Science, Maschinelles Lernen und KI, Datafizie-
rung, Medienbildung, Medien- und IT-Kompetenz sowie Partizipation und Teilhabe.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n studentische*n Mitarbeiter*in im
Rahmen von 38 Std. / Monat, gern mit einem jeweiligen Schwerpunkt auf qualitative
und / oder quantitative Methoden. Die Vergiitung erfolgt gemafs den aktuellen tarifli-
chen Vorgaben des Landes Bremen (14,28 Euro / Stunde).

Aufgabenprofil:
Neben allgemeinen Biiro-Tatigkeiten wie Internet- und Literaturrecherchen, Layout
von Dokumenten etc. wiirden u. a. folgende Tatigkeiten in Ihren Aufgabenbereich fal-
len:
e Unterstiitzung bei der Durchfiithrung von qualitativen und quantitativen Be-
fragungen (z.B. Erprobung von Fragebogen oder Kodieren von Interviews)
e Unterstiitzung bei der Durchfithrung und Nachbereitung von Workshops
e Unterstiitzung bei der quantitativen Auswertung von Fragebogen mit Hilfe
statistischer Methoden
e Unterstiitzung bei der Berichtslegung und Recherche

Gewiinschtes Profil:

e Laufendes Studium einer der folgenden Fachrichtungen: Soziologie, Psycholo-
gie, Erziehungswissenschaften, Public Health, Wirtschaftswissenschaften,
Kommunikations- und Medienwissenschaften, Informatik oder vergleichbarer
Studiengange (bestenfalls noch mindestens ein Jahr bis zum Abschluss)

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Englisch-Kenntnisse sind von Vorteil

¢ Gute Kenntnisse im Umgang mit gangigen Office-Programmen (MS-Office, v.a.
Word, Excel, PowerPoint)

¢ Grundlagenkenntnisse im Umgang mit Statistiksoftware (R, SPSS oder STATA)
sind wiinschenswert (oder Interesse, sich entsprechend einzuarbeiten), ODER:
Erfahrungen in der Arbeit mit MAXQDA oder dhnlicher Software zur Verar-
beitung qualitativer Daten

e Erfahrungen mit Online-Fragebogen-Tools (z. B. SoSci Survey) sind von Vor-
teil

e Ein grundlegendes Interesse an den Themenbereichen Informationsmanage-
ment und/oder empirische Forschung im Bildungsbereich ist wiinschenswert



Was wir bieten:

Vielféltiges, chancengerechtes und motivierendes Arbeitsumfeld

Fachliche Anleitung und Unterstiitzung im Rahmen der Tatigkeiten

Flexible Arbeitszeitgestaltung und den Interessen entsprechende Arbeits-
schwerpunkte

Niedrigschwellige Integration ins Team und damit verbundene Aktivitdten
(u.a. Moglichkeit zur Teilnahme an Team-Events)

Diverse Moglichkeiten, sich in unterschiedliche Projekte einzubringen, eigene
Ideen umzusetzen und somit dem Profil entsprechend wertvolle Berufserfah-
rungen zu sammeln

Wir setzen Teamfahigkeit und gute Selbstorganisation voraus. Prinzipiell ist zu einem

spateren Zeitpunkt die Anfertigung einer Abschlussarbeit in unseren Projekten mdog-
lich. Die Arbeit kann teilweise remote (z.B. im Home-Office) durchgefiihrt werden.
Wir streben eine langfristige Zusammenarbeit an, sodass die erste Vertragslaufzeit
(01.10.25 - 30.03.26), sofern erfolgreich und erwiinscht, um weitere 6 Monate verlan-
gert werden kann.

Bei Interesse oder Fragen schicken Sie bitte eine E-Mail mit einem Bewerbungsschrei-
ben und Kurz-CV als PDF an Anna Ricarda Luther [aluther@ifib.de] und Veronika
Graceva [vgracevaifib.de] bis spatestens zum 24.08.2025.



